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1	 TYPY A KALENDÁŘ AKTIVIT

1.1	 Typy aktivit

	 Občanské sdružení Sojka – spolek mladých bylo založeno v roce 1996 a zároveň registrováno 
Ministerstvem vnitra ČR. Od té doby je aktivním subjektem trvale a spolehlivě působícím na poli česko-
německých vztahů dětí a mládeže.

	 V roce 2011 se sdružení stalo „Organizací uznanou MŠMT pro oblast práce s dětmi a 
mládeží pro roky 2011-2015“. Spolek pro své členy a neorganizovanou mládež a děti v průběhu celého 
kalendářního roku pořádá nejen letní a velikonoční tábory, ale další akce, zejména vzdělávací semináře 
a další workshopy. Činnost spolku se pak dále zaměřuje na členy spolku a zahrnuje např. setkání za 
účelem organizačního zajištění chodu spolku a různé workshopy, kde dochází především k předávání 
zkušeností a know-how mladším členům.

	 Jak dokazuje následující přehled aktivit Sojky v roce 2012, je paleta činností pořádaných 
sdružením bohatá a mnohostranná.

1.2	 Kalendář aktivit

ÚNOR

10.-12.02.2012 Rybník, Plzeňský kraj

	 • zasedání rady spolku
	 	 • prodiskutování harmonogramu pro rok 2012
	 	 • organizace a přípravy Velikonočního tábora
	 	 • nové propagační strategie a nápady
	 • 8 osob

	 • společné zasedání rady spolku a partnerské SdJ Nbd./Opf.
		  • workshop:
	 	 	 • teambuildingové akce
	 	 	 • práce s dvojjazyčnými skupinami mládeže
	 	 	 • jazyková animace

		  • prodiskutovaná témata:
	 	 	 • prohloubení česko-německé spolupráce
	 	 	 • organizace společných akcí
	 • 14 osob

17.-19.02.2012 Klafferstraß, SRN

	 • přípravné setkání
	 	 • vedoucí akce ,,Velikonoční tábor” (podprojekt GABO)
	 	 • program/téma tábora
	 	 • financování
		  • workshop:
	 	 	 • kompetence pracovníka s dětmi a mládeží
	 	 	 • zaškolení mladých vedoucích z řad účastníků
	 • 11 osob
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BŘEZEN

31.03.-7.04.2012 Žinkovy, Plzeňský kraj

	 • akce ,,Velikonoční tábor”
	 	 = velikonoční část podprojektu GABO
	 • téma: Svět superhrdinů
	 	 • 40 účastníků (20 německých, 20 českých)
	 	 • 16 vedoucích (9 německých, 7 českých)
	 • přítomnost hospitanta z partnerské SdJ

DUBEN

07.04.2012 Žinkovy, Plzeňský kraj

	 • vyhodnocovací setkání
	 	 • vyhodnocení tábora
	 	 • feedback ze strany vedoucích, inovace
		  • workshop:
	 	 	 • metody evaluace česko-německých akcí mládeže
	 • 8 osob

KVĚTEN

25.-27.05.2012, Norimberk, SRN

	 • delegace Sojky na Sudetoněmeckém dni
	 	 • prezentace společné činnosti Sojky a SdJ německé veřejnosti jako příklad úspěšné 	
	 	 česko-německé spolupráce nezatížené minulostí a předsudky
	 	 • získání dalších účastníků a kontaktů
	 • 4 osoby

ČERVEN

08.-10.06.2012 Rybník, Plzeňský kraj

	 • 1. přípravné setkání tábora Gaisthal Junior (podprojekt JUNIOR)
	 	 • diskuze o tématu/programu, intenzivní přípravy
		  • workshop:
	 	 	 • nové formy práce s dětmi a mládeží, modelové situace
	 	 	 • orientace na práci s mladšími dětmi (8-11 let)
	 • 13 osob

10.06.2012 Praha, Břevnov, kraj HMP

	 • zasedání rady spolku
	 	 • přípravy letních táborů
	 	 • termíny nadcházejících akcí
	 • 7 osob

3

výročka.indd   5 23.6.2013   15:53:18



29.06.-01.07.2012 Gaisthal, Bavorsko, SRN

	 • 1. přípravné setkání ,,Gaisthal Klasik” (podprojekt GABO)
	 	 • téma/program
	 	 • přípravy materiálů
		  • workshop:
	 	 	 • jazyková animace
	 	 	 • práce s problémovými dětmi a mládeží
	 • 16 osob

ČERVENEC

14.07.2012 Gaisthal, Bavorsko, SRN

	 • zasedání rady spolku
	 	 • přípravy na letní tábory
		  • workshop:
	 	 	 • tolerance
	 • 6 osob

13.07.-15.07.2012, Gaisthal, Bavorsko, SRN

	 • 2. přípravné setkání vedouchích táborů ,,Gaisthal KlasikL a ,,Gaisthal Junior” 		
	 (podprojekty GABO a JUNIOR)
		  • workshop:
	 	 	 • řešení stresových a krizových situací
	 • 34 osob

SRPEN

05.-18.08.2012 Gaisthal, Bavorsko, SRN

	 • tábor ,,Gaisthal Klasik”
	 	 = letní část podprojektu GABO
	 	 • téma: Cesta do budoucnosti
	 	 	 • 57 účastníků (35 českých, 22 německých)
	 	 	 • 16 vedoucích (9 českých, 7 německých)
	 • 73 osob

18.-25.08.2012 Gaisthal, Bavorsko, SRN

	 •    tábor ,,Gaisthal Junior”
		  = letní část podprojektu JUNIOR
	 	 •    téma: Svět pohádek
	 	 	 •    43 účastníků (25 českých, 18 německých)
	 	 	 •    20 vedoucích (9 českých, 11 německých)
	 •    63 osob

ZÁŘÍ

08.- 09.09.2012 Praha, kraj HMP

	 •    zasedání rady spolku
	 	 •    vyhodnocení táborů
		  •    workshop:
	 	 	 •    česko-německá spolupráce a jazyková animace v rámci práce s mládeží
	 •    6 osob
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14.-16.9.2012 Gaisthal, Bavorsko, SRN

	 •    Setkání účastníků tábora 2002 po 10 letech
	 	 •    Společné setkání českých a německých účastníků první etapy tábora Gaisthal 	
	 	 Klasik z roku 2002 po deseti letech
	 •    35 osob (16 českých, 19 německých)

ŘÍJEN

06.10.2012 Praha, kraj HMP

	 •    akce: Sojka-Ples
	 •    70 osob

11.-14.10.2012 Berlín, SRN

	 •    Kontaktní seminář v Berlíně (Tandem)
	 	 •    prezentace činnosti organizace o.s. Sojka - spolek mladých
	 	 •    získávání nových kontaktů
	 •    1 osoba

LISTOPAD

02.-04.11.2012 Hohenberg, SRN

	 •    zasedání rady spolku uplynulého funkčního období
		  •    workshop:
	 	 	 •      školení nových mladých vedoucích a budoucích potencionálních členů 
rady spolku
	 •    12 osob

09.-10.11.2012 Norimberk, SRN 

	 •    2. česko-německé pracovní setkání k rozvoji česko-německých výměn mládeže (Tandem)
	 	 •    hledání nových impulsů a témat na poli česko-německé spolupráce v mimoškolní 	
	 	 oblasti s cílem zamezit stagnaci a poklesu zájmu
	 •    1 osoba

23.-25.11.2012 Žinkovy, Plzeňský kraj

	 •    Členské shromáždění
	 	 •    vyhodnocení předchozího dvouletého funkčního období
	 	 •    volba rady sdružení na následující funkční období
	 •    46 osob

PROSINEC

	 •    Zasedání rady spolku
	 	 •    vize nově zvolené rady spolku
	 	 •    základní seznámení se s chodem spolku, sestavení kalendáře plánovaných akcí
	 •    13 osob
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VÝSLEDKY A SHRNUTÍ

	 • hledisko periodicity a z toho plynoucí charakter činnosti
	 	 • pravidelná činnost
	 	 • celoroční činnost
	 	 • dlouhodobá činnost (bez přerušení a výkyvů od roku 1996)
	 	 • mnohostranná činnost
	 	 	 • tábory
	 	 	 • semináře
	 	 	 • workshopy, další vzdělávání a školení členů
	 	 	 • delegace na akcích jiných sdružení
	 	 • akce jsou zaznamenány na webu Sojky a v časopise Zobák dokořán
	 	 • v roce 2012 akce pro přibližně 491 osob

> činnost Sojky se nezaměřuje výhradně na pořádání táborů a trvá po celý rok, svědčí o tom i nástroje 
komunikace se členy a veřejností

> činnost Sojky má dlouhodobou tradici a lze ji označit za vysoce stabilizovanou; nepostrádá však dy-
namický rozvoj, o čemž svědčí stabilní zájem ze strany účastníků

	 • regionální hledisko
	 	 • více než tři kraje v ČR
	 	 • přeshraniční spolupráce
	 	 • účast osob z celé ČR

> působnost Sojky má přinejmenším nadregionální charakter

	 • věkové hledisko
	 	 • děti ve věku 8-16 let = účastníci
	 	 • děti a mládež ve věku 16-26 let = dorost, vedoucí, školitelé, organizátoři
	 	 • systematická výchova mladších členů, školení, workshopy věnované práci s dětmi a 	
	 	 mládeží

> činnost Sojky probíhá ve prospěch celého spektra osob, pro které jsou dotační programy MŠMT určeny
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2	 OTEVŘENÉ AKCE

2.1	 Obecné informace

	 Mezi otevřené akce pořádané o.s. Sojka – spolek mladých tradičně patří reprezentační ples 
občanského sdružení – tzv. Sojka ples. V roce 2012 se Sojka ples konal 6. října v Praze. Uvedené akci 
věnujeme samostatnou kapitolu (4.5). K otevřeným akcím patří částečně i tábory pořádané sdružením, 
účast na nich je nabízena nejen členům sdružení, ale i účastníkům z řad široké veřejnosti.

	 Toto platí zejména pro účastníky projektu Gaisthal Junior (3.3), kteří vzhledem k cílové skupině 
(děti ve věku 8-12 let) z pochopitelných důvodů často nepocházejí z řad členů sdružení. Do určité míry 
se to dotýká i Gaisthalu Klasik (3.2) a velikonočního tábora (3.2). V posledních letech pocházejí účastníci 
táborů pořádané sdružením spíše z řad nečlenů.
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3	 AKCE PRO ČLENY, SYSTÉM PŘÍPRAV, VZDĚLÁVÁNÍ

3.1	 Obecné informace a organizování česko-německých táborů 

	 Občanské sdružení Sojka – spolek mladých se ve své činnosti zejména zaměřuje na pořádání 
specifických česko-německých táborů pro děti mládež, které mají již mnohaletou tradici a které vznikají 
i pod záštitou německé partnerské organizace SdJ Niederbayern/Oberpfalz . V roce 2012 byly výstupy 
celoroční práce neziskové organizace Sojka nejen tři dětské tábory, ale i řada dalších aktivit s česko-
německou mládeží.

	 Velikonoční tábor na území České republiky, dvoutýdenní Gaisthal Klasik, týdenní Gaisthal   
Junior konající se nedaleko česko-bavorských hranic a neformální shledání nazvané SojkaPles jsou 
akce určené jak pro členy spolku, tak zájemce z řad široké veřejnosti. Nutností pro řádné fungování 
spolku jsou workshopy, které jsou ale na rozdíl od předchozích zmiňovaných projektů, pořádáné pouze 
pro samotné členy spolku - ať už je to z důvodů rekvalifikace, zvýšení efektivity organizace či zlepšování 
schopností jednotlivých radních spolku. 

	 Vedle širokého spektra zmíněných uskutečněných projektů se udála ještě jedna podstatná 
akce. Vedení občanského sdružení mění své složení podle stanov pomocí řádných voleb po dvouletém 
funkčním období a listopad roku 2012 přinesl spolu s volbami zásadní změny. 

	 Aby byla zachována rovnováha při česko-německé spolupráci, tábory se vždy střídavě                
konají na českém a na německém území. Velikonočního tábora, který je zpravidla pořádán v týdnu před 
Velikonočním pondělím, tedy v období velikonočních prázdnin, se zájemci letos účastnili v Plzeňském 
kraji, konkrétně v obci Žinkovy, naopak dvě etapy letního tábora Gaisthal si účastníci užíli v bavorské 
vesničce Gaisthal, která je vzdálená asi 30 kilometrů od hranic. Jelikož Velikonoční tábor přesahuje 
prázdniny na českých školách, je nutné u škol žádat o uvolnění z výuky. Všem účastníkům je také vys-
tavena oficiální žádost se zdůvodněním přínosu, které tato prokázaná mimoškolní aktivita účastníkům 
přináší.

	 Hlavním cílem občanského sdružení v roce 2012 bylo pokračovat v tradičních aktivitách or-
ganizace, prohlubovat česko-německé vztahy, vzdělávat mládež a vnášet do projektů i řadu inovativních 
prvků.
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3.2	 Velikonoční tábor OLA 2012

ÚVOD

	 Název velikonočního tábora vznikl zkrácením německého výrazu Osterlager na „OLA“. Tento 
tábor konající se v Čechách v době trvání velikonočních prázdnin, přesněji v týdnu před Velikonočním 
pondělím, má dlouholetou tradici. Již v roce 1998 se setkalo 30 mladých Čechů a Němců, aby společně 
strávili velikonoční týden. Tábor je od počátku společným projektem Sojky a německé partnerské organi-
zace SdJ Niederbayern/Oberpfalz.

	 Motto letošního tábora znělo: Škola superhrdinů.

PŘÍPRAVNÁ FÁZE

	 Krátce po skončení předcházejícího ročníku OLA v roce 2011 započaly přípravy na další ročník. 
V přípravné fázi byl kladen důraz na vyhodnocení proběhlého tábora a na diskuse o dalším směřování 
projektu. Hledali jsme také alternativní objekty na území ČR, které by svou polohou a dispozicemi byly 
vhodné pro realizaci česko-německého tábora pro děti a mládež. Na základě pozitivního ohlasu na objekt 
Sportcentrum Žinkovy jsme se rozhodli pro realizaci dalšího ročníku právě na tomto místě. V počáteční 
fázi příprav jsme se zabývali také možnostmi financování projektu. Zároveň začala propagace tábora (ze-
jména formou rozdávání informačních letáků, osobních prezentací, registrací do internetových katalogů s 
tábory a také oslovením účastníků z předchozích ročníků).

PŘÍPRAVNÝ VÍKEND

	 Přípravný víkend se konal v termínu od 17. do 19. února 2012 a zúčastnilo se ho 6 českých a 
5 německých vedoucích. Na základě domluvy s německou partnerskou organizací došlo (především z 
finančních důvodů) ke změně místa konání přípravného víkendu. Přípravný víkend se tedy nekonal v ČR 
ale v SRN, konkrétně v obci Klafferstraß (http://www.villakunterbunt.net/).
Cíle přípravného víkendu byly následující:
	 - Vymyšlení táborového děje (divadelní scénky odpovídající mottu tábora)
	 - Naplánování programu a přidělení úkolů jednotlivým vedoucím
	 - Pedagogické minimum, odpovědnost a úkoly vedoucího
	 - Poučení o bezpečnosti práce, hygienických normách a první pomoci
	 - Poznat ostatní členy týmu vedoucích

FINÁLNÍ PŘÍPRAVY

	 Před samotným táborem byl kladen důraz na materiální a technické zajištění a na organizační 
záležitosti zahrnující komunikaci se správcem objektu v Žinkovech, objednání autobusové dopravy, 
přípravu výletu a odeslání dopisu s organizačními pokyny pro účastníky, resp. jejich rodiče.

	 Vedoucí domlouvali detaily jednotlivých programových bodů tábora, promýšleli divadelní scénky 
k danému tématu a připravovali své kostýmy a táborovou výzdobu.

	 Komunikace mezi vedoucími probíhala především prostřednictvím internetového diskusního 
fóra a dalších elektronických forem komunikace (e-mail, Skype, Facebook apod.).
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REALIZACE PROJEKTU

	 Tábor se konal v termínu 31. 3. - 7. 4. 2012 v areálu Tělovýchovného Střediska Žinkovy, Žinkovy 
135, 335 01 (http://sportcentrumzinkovy.cz) a zúčastnilo se ho celkem 40 účastníků ve věku od 11 do 17 
let (z toho 21 ze SRN a 19 z ČR) a 16 vedoucích ve věku do 25 let (z toho 9 ze SRN a 7 z ČR).

	 Dopravní dostupnost do areálu v Žinkovech byla přijatelná jak pro účastníky z německé tak 
i z české strany. Němečtí účastníci se za doprovodu vedoucích na místo konání tábora dopravili ob-
jednaným autobusem na trase Mnichov – Freising – Žinkovy. Čeští účastníci (taktéž za doprovodu ve-
doucích) se dopravili z Brna a Prahy vlakem do Plzně, odkud dále pokračovali objednaným autobusem 
do Žinkov.

	 Samotný areál v Žinkovech velmi dobře vyhovoval táborovým potřebám (ubytování i stravování 
na dobré úrovni, dále pak možnost použití dvou tělocvičen, venkovních sportovišť s umělým povrchem). 
Areál je umístěn v klidné části obce s přímou dostupností do okolních lesů a přírody.  Objekt tedy plně 
vyhovoval představám pro konání česko-německého tábora.

	 O to, aby v době příjezdu účastníků bylo vše v objektu konání tábora perfektně připraveno, se 
starala ta část vedoucích, jež se neúčastnila cesty s účastníky na místo konání akce. Pro tuto skupinu 
byl příjezd posunut již na páteční odpoledne a během jednoho dne zde byla nainstalována a dotvořena 
výzdoba, byla označena místa pro děti nepřístupná (kuchyň, kotelna apod.) a zřízeny dvě speciální míst-
nosti pro vedoucí - jednak kancelář, kde mj. probíhají porady po skončení každého dne zahrnující jeho 
zhodnocení včetně kladů i záporů a pedagogicko-sociální otázky, druhou místností byla hojně využívaná 
kostymérna, která byla v některých případech přístupná i účastníkům.

	 Motto letošního tábora znělo „Škola superhrdinů“ a cílem bylo účastníkům přiblížit svět                 
komiksových hrdinů.

	 Účastníci byli prostřednictvím dopisu pozváni do školy superhrdinů. Děj prvních tří dní tábora 
se odehrával ve škole superhrdinů, kde se účastníci učili novým dovednostem a schopnostem. Vedoucí 
měli na každý den připraveny krátká divadelní představení, ve kterých dětem zprostředkovali scénky 
z každodenního života superhrdinů (Superman, Batman, Hulk, Flash, apod.). Po prvních třech dnech 
však dva superhrdinové (Magneto a Joker) začali své síly zneužívat k nekalým účelům a při divadelní 
scénce (hrané během výletu na náměstí v Nepomuku) ukradli obyvatelům města (hraných vedoucími) 
kabelku a tím pošpinili dobrou pověst školy superhrdinů. Aby účastníci tábora navrátili škole superhrdinů 
dobrou pověst, měli za úkol natočit krátké filmové scénky, ve kterých ukážou, jakým způsobem mohou 
superhrdinové pomáhat a čím mohou být prospěšní. Scénky byly následně promítnuty během posled-
ního táborového večera a účastníci tak školu zachránili před zrušením.

	 Kromě této dějové linie tábora probíhaly samozřejmě i další programové body. Za každý bod 
programu vždy zodpovídal jeden Čech a jeden Němec, kteří společně daný program předem připravili, 
oboujazyčně jej pak dětem vysvětlili a dohlíželi nad celým průběhem. Hry byly seřazeny tak, aby měly 
děti možnost se nejprve vzájemně poznat, až ke hrám, kde se již předpokládá rozsáhlejší vzájemná 
komunikace. Při seznamovacích hrách (ale i při některých jiných) byly používány metody jazykové ani-
mace.

	 Součástí programu byl také výlet, který zahrnoval prohlídku expozice veteránů na Zelenohorské 
poště v Nepomuku, rozchod na náměstí v Nepomuku a návštěvu plzeňské ZOO.
	 Program tábora byl vyvážený a zahrnoval jak hry zaměřené na komunikaci, logické uvažování i 
dostatek sportovních aktivit a pohybu na čerstvém vzduchu.
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	 Pro známé a rodiče dětí (ale i pro ostatní zájemce z řad širší veřejnosti) jsme každý den aktu-
alizovali webové stránky, na kterých bylo možné prohlédnout si fotografie a přečíst si, co se na táboře 
v ten který den přihodilo. V současnosti jsou fotografie a texty umístěny na internetových stránkách             
www.sojka.cz. Již tradičně dostalo vždy několik náhodně vybraných účastníků za úkol napsat zprávu 
dne. Ta je pro nás jakousi zpětnou vazbou, díky níž se organizátorský tým může dozvědět, co se povedlo 
a co naopak příliš úspěchu u dětí nesklidilo. Tyto zprávy jsou po skončení tábora publikovány v časopisu 
spolku „Zobák dokořán“.

	 Přínos velikonočního tábora pro česko-německou spolupráci a konkrétní výsledek pro-
jektu
Přímý kontakt mezi českou a německou mládeží – veškeré programy a komunikace mezi účastníky a 
vedoucími probíhá dvojjazyčně. Děti mohou nenásilnou formou využít v praxi své dosavadní znalosti 
němčiny nebo se naučit základy daného cizího jazyka, a to především zábavnou formou.

	 Motivace ke studiu jazyka a k zájmu o druhou zemi – není výjimkou, že během týdenního 
táborového pobytu se několik účastníků nadchne pro daný cizí jazyk a najde si nového kamaráda z 
Německa nebo Čech. Naším cílem je děti v této fázi poznávání kamarádů ze zahraničí podporovat a 
umožnit jim kontakt i v dalších letech a to jak v roli účastníka tábora, tak i vedoucího.

	 Týmová spolupráce – programy jsou často založeny na týmové spolupráci, a ta je samozřejmě 
o to náročnější, pokud jednotlivci neovládají dokonale daný cizí jazyk. Domníváme se ale, že čím  
komplikovanější je splnit určitý týmový úkol, tím více se upevňují mezilidské vztahy a v případě táborů 
pořádaných o.s. Sojka – spolek mladých i vztahy mezi českou a německou mládeží.

	 Předávání zkušeností novým vedoucím – aby bylo možné zajistit kontinuitu v konání česko-
německých aktivit obou sdružení, je velmi důležité dosáhnout motivace jak u účastníků, tak u vedoucích. 
S tím souvisí předávání zkušeností s organizací podobných akcí a zajištění kvalifikovaných pracovníků 
pro další projekty. Nejstarší účastníci tábora se každý rok dobrovolně hlásí o místa vedoucích na dalších 
akcích. 

ZÁVĚR

	 Čtrnáctý ročník velikonočního tábora proběhl bez jakýchkoliv závažnějších komplikací a je 
možné jej považovat za velmi podařený hlavně díky dlouhodobým a pečlivým přípravám všech ve-
doucích, ochotě a připravenosti pomoci si navzájem v jakékoliv situaci, zajímavému programu a v nepo-
slední řadě díky bezproblémovým účastníkům. Ze zpětné odezvy od účastníků víme, že tábor byl velmi 
kladně hodnocen, že se dětem líbil a že mnoho z nich se zúčastní i dalšího ročníku nebo dalších akcí 
pořádaných o.s. Sojka – spolek mladých. Věříme, že obdobné aktivity přispívají k rozvoji dobrých vztahů 
mezi oběma zeměmi.
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3.3	 Gaisthal Klasik 2012

ÚVOD

	 V termínu od 5. 8 do 18. 8. 2012 se v bavorské vesničce nedaleko hranic Gaisthal odehrál 23. 
ročník česko-německého stanového tábora. Celkem na tábor přijelo 73 účastníků od 13 do 16 let (37 
českých a 36 německých). V průběhu tábora se o jeho chod a o účastníky staralo celkem 18 vedoucích 
(9 českých a 9 německých) a jídlo v táboře mělo na starosti 5 členů týmu kuchařů. Místo, kde se tá-
bor odehrával, bylo tradičně tábořiště Gaisthal, které se nachází přímo uprostřed přírodní rezervace    
„Oberpfälzer Wald“.

PŘÍPRAVY, ORGANIZACE

	 Příprava tábora je rozdělena do několika fází. Na začátku všeho probíhá zejména komunikace 
mezi hlavními vedoucími a jsou osloveni zájemci o místo vedoucího. Na základě domluvy hlavních ve-
doucích začíná komunikovat celý tým - k tomu slouží buď hromadné emailové adresy nebo diskusní inter-
netové fórum. Na fóru probíhá diskuze, která se týká zejména tématu tábora, her, kostýmů a organizačních 
záležitostí. Tento proces, při kterém se hromadí nápady a inspirace, předchází dvěma přípravným set-
káním, kterých se účastní všichni členové týmu a které jsou ve fázi příprav tím nejdůležitějším bodem. 
Dva přípravné víkendy se konaly po dobré zkušenosti z roku 2011 přímo na místě konání tábora – v 
tábořišti Gaisthal. První se konal od 29. června do 1. července 2012. Na tomto přípravném setkání se 
prodiskutovaly nejdůležitější oranizační záležitosti, potřebné k zajištění bezproblémového chodu tábora.

	 Cíle prvního přípravného víkendu jsou:
	 	 a) vytvořit základní dějovou linii tábora
	 	 b) rozdělit vyváženě program na 14 dní
	 	 c) vymyslet výzdobu, kostýmy a dekoraci.

	 Nejpodstatnější při přípravách je pro členy týmu motto tábora, příběh, který provází účastníky 
během tábora a je zapracován i do jednotlivých programů a her. Tento příběh se stupňuje den po dni 
až dojde k samotnému vrcholu tábora, tedy celotáborové hře. Tvoří se scénář, který každý den dostává 
na starost dvojice vedoucích. Dvojici tvoří zpravidla jeden Čech a jeden Němec a nejen, že se stará o 
divadelní scénku pasující k dennímu tématu edukačně-zábavného charakteru, ale dává pozor i na hladký 
průběh dne.

	 Tábor Gaisthal Klasik má výjimečný charakter oproti jiným táborům. Klade se důraz na to, aby 
oba jazyky (čeština a němčina) byla rovnoměrně zapojena do programů i divadelních scének. Dvojjazyčně 
probíhá vše - pravidla her představuje vždy česko-německá dvojice vyškolených vedoucích, děti jsou 
rozděleny na každou hru do menších česko-německých skupin, atd.

	 Celý dvoutýdenní tábor vede dvojice hlavních vedoucích, opět jeden Čech a jeden Němec. 
Oba mají stejné kompetence i odpovědnost. Tým vedoucích je také tvořen mladými lidmi z obou zemí,   
zpravidla čeští vedoucí tvoří polovinu.

	 Za jednotlivé programy zodpovídá vždy česko-německý pár vedoucích. Jde především o 
vymyšlení daného programu, dále o časové naplánování, personální obsazení, propojení s příběhem 
tábora či materiální zajištění programu.

	 Na programu prvního přípravného víkendu bylo plánování nejdůležitějších programů celého 
tábora. Jedním z nich je „Gelände-Spiel“, což je název pro celodenní pochod, kterým vrcholí tábor a 
který je spojen s nočním hledáním pokladu. Poté je diskutován „Abschlussabend“, neboli závěrečný, 
slavnostní večer, který je potřeba pečlivě naplánovat.
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	 Druhý přípravný víkend se konal také v tábořišti v termínu od 13. do 15. července 2012. Během 
tohoto setkání tým vedoucích znovu prodiskutoval příběh tábora. Také byly doladěny různé programy, 
hry, atd. Kromě toho byli vedoucí seznámeni se základními znalostmi o tábořišti a s materiálem, který je k 
dispozici. Dále se pojednala všechna pravidla, která musí každý vedoucí bezpodmínečně během tábora 
dodržovat. Neméně důležitou součástí tohoto setkání byla výroba dekorace a výzdoby tábořiště.

TECHNICKÉ ZÁZEMÍ, DOPRAVA

	 Tábořiště je situováno v bavorské vesničce Gaisthal, která se nachází nedaleko česko-
německého přechodu Rozvadov. Tábořiště je tvořeno komplexem budov s moderním sanitárním 
zařízením, kanceláří, společenskou místností, pokojem pro nemocné účastníky a kuchyní. Co se týče 
venkovního vybavení, součástí tábořiště je velká krytá veranda vhodná pro konání například večerních 
programů, oddělené dívčí a chlapecké tábořiště a několik  sportovních hřišť.

	 Každý rok je zajištěna pro účastníky autobusová dopravu do tábora a zpět, stejně tak tomu bylo 
i v roce 2012. Nástupní stanice tzv. „Sojkabusu“ byly Praha a Plzeň a někteří z účastníků zvolili vlastní 
dopravu.

MOTTO, PRŮBĚH TÁBORA

	 Tématem tábora Gaisthal Klasik 2012 byla „Cesta do budoucnosti“. První den tábora se 
účastníci setkali s jasnovidcem, který se seznámil se svou vidinou budoucnosti. Předpovídal, že lidstvo 
bude hloupnout, společnost je čím dál víc konzumní, obézní a všichni jsou ovládáni jedním centrálním 
počítačem. Svědkem věštby byla mimojiné i pětice specialistů, která se rozhodla odcestovat do budouc-
nosti a skončit diktaturu počítače. Hned první noc se těchto pět specialistů společně s účastníky vydalo 
ke stroji času a posbíralo odvahu na cestu do daleké budoucnosti, kde se městečko Gaisthal nazývalo 
Distrikt Gaisthal 42-73XY. V dalších dnech jsme se snažili poukázat na problémy – např. problém s likvi-
dováním odpadu, špatnými      stravovacími návyky, apod.

	 Účastníci za pomoci expertů se snažili po celou tu dobu vyvinout dostatečně silný vir, který 
by centrální počítač zničil. Tento virus byl po mnoha úskalích vytvořen a vláda diktátorského počítače 
byla svržena. Po oslavě vítězství se nakonec účastníci společně s experty úspěšně vrátili do roku 2012. 
Součástí tábora je tradičně výlet a letos se účastníci podívali do středověkého skanzenu kousek od 
českých hranic, do Tachova a navštívili plavecký areál v německém Weidenu.

	 Jako každý rok, i letos byla v rámci tábora připravena služba „Gaisthal on-line“. To znamená, 
že každý den byly k dispozici na našich internetových stránkách www.sojka.c aktualizované zprávy z 
každého dne, včetně fotek.
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ZÁVĚR

	 Gaisthal Klasik je akce, která se koná již třiadvacet let a na které se setkávají mladí lidé z Čech 
a Německa. Z pozitivních reakcí můžeme soudit, že účastníci z tohoto tábora odjíždějí domů a vní-
mají druhou národnost bez předsudků. Rozhodně se tedy jedná o aktivitu, jež přímo pozitivně ovlivňuje 
česko-německé vztahy. Úspěch táborů plyne nejen ze stále uspokojivého zájmu ze strany účastníků a 
vedoucích, kteří táboru dobrovolně věnují nemalou část svého volného času, ale i ze strany spokojených 
rodičů. Tábor je jedinečnou příležitostí pro mladé lidi dostat se do přímého kontaktu s jinou národností, 
naučit se komunikovat, prohloubit své znalosti, otevřít si nové obzory a především si užít zábavu. Dva 
týdny, které spolu děti na táboře stráví, jsou dobrým způsobem, jak ukázat mladé generaci nesmyslnost 
předsudků a podpořit je v multikulturním smýšlení.
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3.4	 Gaisthal Junior 2013

VŠEOBECNÉ INFORMACE

	 Gaisthal Junior se v roce 2012 konal v týdnu od 19. do 25. srpna a návazal, jak je tomu již dlou-
holetým zvykem, na první, dvoutýdenní etapu česko-německého dětského tábora Gaisthal Klasik. Jak 
napovídá název, tábor Gaisthal Junior je určen pro mladší děti a nížšímu věku účastníků je přizpůsoben 
i celý jeho program. Cílovou skupinou jsou děti od osmi do dvanácti let.

	 Letní tábor již po šestnácté probíhal ve stanovém tábořišti poblíž bavorské vesnice Gaisthal, 
která se nachází necelých 40 kilometrů od česko-německých hranic. Výhodami stanoviště jsou dostup-
nost (lokace je ideální jak pro české, tak pro německé účastníky), okolí (bohatá příroda Bavorského lesa) 
a prvotřídní vybavení.

	 V roce 2012 se na tábor Gaisthal Junior přihlásilo celkem 42 dětí, z nichž bylo 25 Čechů a 17 
Němců. Velice uspokojivý počet účastníků a pozitivní odezvy ze strany jejich rodičů jsou důsledkem 
intenzivních příprav, spolupráce celého týmu osmnácti vedoucích, promyšlené propagace a letitých 
zkušeností s organizováním česko-německých akcí. Aktivní nasazení členů sdružení, kteří v rámci    
propagace táborů oslovují školy a učitele v téměř všech krajích České republiky.

	 Tábor Gaisthal Junior má specifický charakter, díky jemuž se účastníci na tábory každoročně 
vracejí. Vyznačuje se osobitou prací s dětmi a je jedinečnou česko-německou interakcí. Jedním z obo-
hacujích prvků je způsob komunikace s rodiči. Ani tento rok během tábora nechybělo pravidelné  zpra-
vodajství na našich internetových stránkách www.sojka.cz, kde se rodiče a veřejnost mohli prostřednictvím 
fotografií a textů denně informovat o aktuálním dění v táboře.

PŘÍPRAVA TÁBORA

	 K tomu, aby tábor Gaisthal Junior proběhl bezproblémové a všechny body programu byly 
náležitě připraveny, je nutností se sejít nejméně dvakrát před zahájením samotné akce. Proto proběhly 
dva přípravné víkendy, při kterých tým českých i německých vedoucích měl za úkol kompletně zajistit 
stanoviště, připravit program, hry, dekoraci a dopravu. Vedoucí si mimo jiné osvojili schopnost spolu-
práce v týmu během tzv. teambuildingových her.

	 Nejdříve se vedoucí připravovali o víkendu od 8. do 10. června ve vesničce Rybník v českém 
pohraničí a hlavním úkolem bylo vymyslet do všech detailů dějovou linii celého tábora a připravit zábavné 
i poučné programy pro budoucí účastníky na každý den v týdnu. Při přípravách tábora Gaisthal Junior je 
kladen důraz na co nejužší propojení jednotlivých programů s dějovou linií tábora. Tím dětem vedoucí 
usnadňují porozumění příběhu a motivují je tak ke vzájemné spolupráci.

	 Druhý přípravný víkend probíhal od 13. do 15. července 2012 přímo v tábořišti Gaisthal a byl 
spojen s přípravami týmu první etapy tábora Gaisthal Klasik. Dva dny byly věnovány zejména kreativním 
úkolům - malování a vyrábění tématických dekorací, výzdoby a kulis. Kolegové z tábora Gaisthal Klasik 
byli vždy připraveni k pomoci a navíc mohli objektivně zhodnotit všechny nápady. Společné přípravy 
zajišťují také rychlejší průběh manuálních prací na stanovišti a jsou úsporou díky společné dopravě.

	 Nedílnou součástí tohoto společného přípravného víkendu bylo také pedagogické a zdravot-
nické minimum, jehož pojetí se soustředilo na modelové situace a jejich řešení pomocí simulačních her.
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TÉMA  A PRŮBĚH TÁBORA

	 Všechny tábory pořádané pod taktovkou občanského sdruženo Sojka – spolek mladých mají 
vždy jedno společné – jsou tematické, hravé, kreativní a účastníci jsou vždy vtáhnuti do děje pomocí do-
provodných divadel, která jsou na programu minimálně jednou denně. Účastníci jsou zpravidla jakožto do 
napínavého a zároveň poučného příběhu aktivně zapojováni a tím jej i větší či menší měrou spoluvytváří.

	 Tentokrát se hned po příjezdu do tábořiště, tedy v neděli 19. srpna, v odpoledních hodinách 
účastníci seznámili s novými česko-německými kamarády, jejichž rodiče zrovna odjížděli na dovolenou 
a přenechali je na starost staré sklerotické babičce. Babička měla za úkol všechny děti zabavit a začala 
tedy vyprávět pohádky, které kvůli její špatné paměti vždy interpretovala chybně. Účastníci tedy každý 
den vyslechli nejméně jednu pohádku, která byla od začátku do konce pomatená – ať už to byl princ, 
který žádal tři prasátka o ruku nebo Sněhurka, která nechtěla sedmi trpaslíkům sloužit, protože to byla 
moderní emancipovaná žena. Její popletené vyprávění sice vnoučátka bavilo, ale to ještě ani netušili, že 
způsobila ve světě pohádek obrovský chaos, všechno se obrátilo na ruby a jediní lidé, kteří mohli situaci 
vylepšit a všechno napravit, byli právě bystří účastníci tábora Gaisthal Klasik 2013.

	 Celý týden komických ale i poučných situací způsobených babiččinou sklerózou byl ukončen 
celotáborovou hrou, při níž se děti vydali na celý den trvající dobrodružnou cestu vedoucí do pohádko-
vého lesa, kde museli najít starou knihu pohádek a tu donést zpátky babičce, aby své chyby napravila a 
vše zas vyprávěla tak, jak se má.

	 Program tábora byl plný bohatý - od sportovních her, zpívání a tancování až po kreativní činnosti 
a nenásilnou výuku německého jazyka. Vzhledem k věku účastníků byl kladen důraz na vyváženost a 
vhodnou kombinaci fyzicky a intelektuálně náročných programů.

	 Zábavné divadelní scénky v podání týmu vedoucích nejsou pouhým doplňkem tábora. Souvisejí 
vždy hlavní dějovou linií a nesou v sobě většinou morální poučení, které je pro děti právě touto formou 
lehce stravitelné. Děti se mimo jiné díky dvojjazyčným divadelním výstupům nenásilnou a zábavnou for-
mou učí, jak správně komunikovat cizím jazykem a oživují si i nabyté znalosti němčiny.

	 Táborové téma bylo na táboře Gaisthal Junior znatelné nejen při programových bodech – i při 
stravování na táboře každý věděl, o jaké pohádce účastníkům zrovna babička vypráví. Například když 
si Karkulka v nedalekém lese zřizovala cateringovou firmu, donesla oběd v košíčku i našim účastníkům 
a když v Perníkové odnesl střechu velký vítr, účastníci vytvářeli vlastnoručně zdobené perníčky. Takové 
možnosti a alternativy nám poskytuje stanoviště v Gaisthale, kde je k dispozici vlastní kuchyně, kterou 
spravuje zpravidla pětičlenný tým německých kuchařů z řad přátel občanského sdružení Sojka – spolek 
mladých. Ačkoliv se zmíněné detaily můžou zdát jako malichernosti, tyto specifické prvky pomáhají 
vytvořit nezapomenutelnou atmosféru táborů se spolkem Sojka a nezapomenutelný zážitek pro děti.

	 Doprava účastníků z tábořiště z České republiky i zpět řešena formou „Sojkabusu“.  Ačkoliv je 
varianta autobusové dopravy finančně náročnější než vlaková doprava, důležitější je pro tým vedoucích 
spokojenost a pohodlí účastníků a jejich rodičů. Děti byli do tábora přiváženi z Brna, Prahy a Plzně a po 
ukončení dovezeni zpět rodičům na domluvená místa. Navíc je doprava autobusy podstatně rychlejší a 
organizačně jednodušší, zejména proto, že přímo ve vesničce Gaisthal neexistuje vlaková zastávka.
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ZÁVĚR

	 Z ohlasů a zpětných reakcí jak účastníků, tak jejich rodičů, je znatelné, že šestnáctý ročník 
česko-německého letního tábora Gaisthal Junior proběhl úspěšně a zanechal v každém zúčastněném 
dojmy. Děti si z tábora odnesly nejen zážitky a znalosti cizího jazyka (ačkoliv není primárním záměrem 
jazykový tábor), ale naučili se jak komunikovat s Němci, byli vedeni k otevřenosti, toleranci a samostat-
nému řešení problémů, trávili dlouhý čas v přírodě při různorodých aktivitách, což má příznivý vliv na 
jejich zdraví a měli příležitost se kreativně projevit. Celá akce tedy splnila svůj cíl. Děti navázaly nová 
česko-německá přátelství a jsou nyní motivované v česko-německých aktivitách pokračovat, jelikož po-
chopily, mnohá z těchto přátelství trvají i mimo tábor. Podle rozhovorů s bývalými účastníky i na základě 
účastnických „Tagesberichtů“ (tj. „zpráv dne“ - každý den jsou náhodně vybráni 2-4 účastníci tábora a 
písemně hodnotí jeho průběh a jednotlivé body programu, které se ten který den konají) a reakcí rodičů, 
že tábor byl pro děti osvěžením.
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3.5	 Setkání účastníků tábora 2002 po 10 letech

	 Dne 15. září 2012 se v Gaisthalu na místě konání letních táborů sešlo 33 účastníků první etapy 
tábora Gaisthal Klasik z roku 2002 – aneb členové tehdejší posádky pirátské lodi Gaisthal. Před deseti 
lety totiž na I. etapě v rámci závěrečného večera zakopali truhlu. Téma roku 2002 znělo „Vodní svět“ a 
na místě se sešlo nemalé množství pirátů, starých mořských vlků, mladých plavčíků a všelijaké mořské 
havěti. A společně se rozhodli, že by bylo fajn, mít možnost vidět se ještě jednou v životě ve stejné 
sestavě. A tak zakopali truhlu aneb pirátský poklad a slíbili si, že za deset let, ať budou kde budou, dorazí 
opět do Gaisthalu a truhlu vykopou. Každý do truhly uložil kus svého já, vzpomínku, kazetu, fotografii, 
dopis, něco, co měl rád. A 10 let uteklo jako voda a ve zmíněný den se sešli bývalí účastníci z české 
a německé strany! Byla to krásná příležitost zavzpomínat na staré časy a seznámit se i se současným 
děním ve spolcích na obou stranách. Organizátoři akci vyhodnotili velmi kladně, dokonce i jako formu 
propagace současných aktivit.  

3.6	 Členské shromáždění 2012

ÚVOD

	 Dle základních předpisů spolku, jeho stanov, se pravidelně jednou za dva roky schází nejvyšší 
orgán spolku – členské shromáždění (dále jen ČS). Informace o konání ČS jsou všem členům spolku 
oznámeny předsedou spolku nejméně patnáct dnů před dnem jeho konání. Každý řádný člen spolku je 
vybaven jedním hlasem, kterým může spolurozhodovat v následujících záležitostech: přijímání a změny 
stanov, volení a odvolávání členů rady spolku, rozhodování o záležitostech týkajících se spolku. Plat-
nost usnesení ČS je podmíněna dvěma faktory – řádným svoláním shromáždění a souhlasem většiny 
přítomných členů. V pořadí desáté ČS se konalo o víkendu od 23. do 25.11. 2012 v Žinkovech. Celkem 
se ČS z řad členů Sojky zúčastnilo 46 osob.

	 Členové spolku se začali sjíždět do místa konání již v pátek v odpoledních                                                                     
hodinách. Po příjezdu všech zúčastněných, následovalo krátké neformální zahájení a informační 
schůzka.

	 Schůze ČS začala v sobotu již v dopoledních hodinách. Setkání bylo zahájeno zdravicí odstupu-
jícího předsedy spolku Petrem Vondruškou. Předsedajícím schůze byl zvolen Pavel Bobek, jež představil 
program ČS a dva zapisovatele, Terezu Pražskou a Ondřeje Křížka. Samotná schůze byla rozdělena do 
5 bloků. První dva bloky měly charakter vyhodnocení všech akcí proběhlých v minulém funkčním období. 
Ve třetím bloku byly vytvořeny pracovní skupiny, které řešily problémy vycházející z prvních dvou bloků. 
Čtvrtý blok obsahoval témata: změna stanov, zvolení volební komise, volební řád, kandidatura do rady 
spolku a do dozorčí rady. V pátém bloku proběhla samotná volba do rady spolku a vyhlášení.

HODNOCENÍ PROBĚHNUVŠÍCH AKCÍ

	 V prvním bloku byly představeny a vyhodnoceny všechny tábory, které proběhly ve funkčním 
období. Jako první se svými příspěvky vystoupili hlavní čeští vedoucí táborů. Lenka Rambousková po-
dala informace o táboře Gaisthal Klasik, zhodnotila všechny přípravné fáze obou ročníků, témata a oko-
mentovala průběh táborů. K táborům Gaisthal Junior se vyjádřila Michaela Bauerová za rok 2011 a Anna 
Kušičková za rok 2012. Poslední zhodnocenou akcí „táborového typu“ byl velikonoční tábor, o jehož 
realizaci promluvila hlavní vedoucí Kateřina Lišková za rok 2011 a Petr Vondruška za rok 2012. Dále na 
programu bylo vyhodnocení akcí Sojkaples, JAPA a Bambiriáda.
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Ve druhém bloku zasedání byla zhodnocena práce redaktorů časopisu Zobák dokořán. Mezi další dis-
kutovaná témata patřil internet, který komentoval zejména David Šimek. O financování spolku hovořil 
odstupující pokladník Pavel Bobek, o aktivitách dozorčí rady její předseda Ondřej Křížek, o činnosti 
neformální alumni-platformy uvnitř Sojky známé pod názvem „Krakonoš“ Magdalena Černá. Tobias 
Endrich, jakožto předseda spolku SdJ Niederbayern-Oberpfalz mluvil o současném stavu německého 
sdružení a budoucnosti česko-německých vztahů. Na závěr druhého bloku následovala zpráva odstupu-
jícího předsedy Petra Vondrušky hodnotící dvouletou práci devítičlenné rady.

VOLBY

	 Na konci čtvrtého bloku se představili kandidáti do rady a dozorčí rady spolku. Po tajném      
hlasování proběhlo sečtení hlasů. Do rady spolku byli pro volební období 2012 -2014 zvoleni: Petr 
Vondruška, David Šimek, Daniel Adlmüller, Anna Kušičková, Michael Kalina, Tereza Foglarová, Lenka 
Rambousková, Josefina Wankeová a Jan Tománek.

	 Do dozorčí rady byli zvoleni Ondřej Křížek, Kateřina Lišková a Pavel Bobek.

	 Po volbách následovalo první zasedání nově zvolené rady a dozorčí rady, ve které proběhlo 
zvolení hlavních funkcí v radě, zvolení přísedících rady spolku a předsedy dozorčí rady. Po ohlášení 
výsledků prvního zasedání rady a dozorčí rady spolku bylo ČS oficiálně ukončeno. Poté následoval 
zábavný program, který byl spojen s rozloučením s bývalými členy rady, kteří se rozhodli svůj post již dále 
neobhajovat.

ZHODNOCENÍ

	 Mezi dva hlavní cíle ČS patří volba nových radních, členů dozorčí rady a zhodnocení uplynuvších 
akcí. Pro ty členy spolku, kteří jsou aktivně angažováni v organizaci a samotné realizaci programů 
pořádaných sdružením, je ČS jednou ze zpětných vazeb, jejíž pomocí se mohou dozvědět o výhradách 
či jiných námitkách ze strany mladších členů, kteří se akcí sami účastní nebo naopak ze strany těch, 
kteří do chodu spolku už tak aktivně zapojeni nejsou, ale s danou problematikou mají vlastní zkušenosti. 
Veškerá diskuse, která proběhne během jednání nejvyššího orgánu spolku je tak cenným přínosem pro 
všechny členy sdružení, kteří nechtějí upadat do stereotypu, ale chtějí stát čelem konstruktivní kritice, 
novým nápadům a inovacím. Lze říct, že tuto důležitou úlohu splnilo i členské shromáždění konané v 
roce 2012.
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3.7	 Workshopy

ZÁKLADNÍ CHARAKTERISTIKA

	 Zkušenosti nabyté během sedmnáctileté existence spolku Sojka dokazují, že pro vývoj a 
zvyšování efektivity organizace uskutečňovat workshopy zaměřené na vzdělávání a rozvoj kompetencí 
členů - tj. předávání zkušeností a know-how. To se týká nejen mladších, ale i některých starších členů 
spolku, kteří během workshopů mají šanci rozšířit své dosavadní schopnosti o nové poznatky a znalosti, 
ať už se jedná o jazykovou animaci, práci s grafickými programy nutnými pro vytváření propagačních 
materiálů prezentujících sdružení či zkušenosti s psaním projektů, grantových žádostí a finanční stránk-
ou sdružení.

	 Vzhledem k omezeným zdrojům financování akcí tohoto charakteru volí  o.s. Sojka – spolek 
mladých cestu konání těchto tzv. workshopů v návaznosti na pravidelná sezení rady, resp. dozorčí rady 
sdružení, případně v rámci přípravných víkendů letních a velikonočních táborů. Díky tomu se workshopů 
mohou zúčastnit nejen radní spolku a vedoucí, ale i členové spolku, kteří například mají zájem stát se 
vedoucím či radním spolku. Workshopy jim pak umožňují vytvořit si představu o fungování táborů, spolku 
a přiblížit se práci s česko-německou mládeží.

PRŮBĚH

	 V roce 2012 se konalo celkem 14 workshopů s nejrůznější tématikou. Spektrum hlavních          
témat pokrývá oblasti významné pro činnost s dětmi a mládeží v mezinárodních výměnách. Účastníci 
workshopů si tak měli možnost rozšířit své kompetence v následujících oblastech:

	 •    teambuildingové hry
	 •    práce s dvojjazyčnými skupinami a mládeží
	 •    jazoková animace
	 •    kompetence pracovníka s dětmi a mládeží
	 •    zaškolení mladých vedoucích z řad účastníků táborů
	 •    metody evaluace česko-německých akcí mládeže
	 •    nové formy práce s dětmi a mládeží, modelové situace
	 •    orientace na práci s mladšími dětmi (8-11 let)
	 •    kulturní tolerance
	 •    řešení stresových a krizových situací
	 •    česko-německá spolupráce a jazyková animace v rámci práce s mládeží
	 •    zaškolení nových mladých vedoucích a budoucích potencionálních členů rady spolku

	 Workshopu je obvykle vymezena nejméně polovina dne, vždy v závislosti na povaze probíraného 
tématu, počtu účastníků, apod. Samotný průběh workshopu má tři části – teoretický základ, praktický 
nácvik a uávěrečné vyhodnocení znalostí získaných na workshopu. Referenty jsou obvykle zkušení 
starší členové Sojky, radní se však nebrání ani pozvání kolegů z jiných sdružení (např. Česko-německý 
fond budoucnosti, Česko-německé fórum mládeže). 

	 Navázali jsme mimojiné dlouhodobou spolupráci s panem Wolfgangem Wilflingem, který se 
jako referent zúčastnil hned několika našich workshopů v minulých letech. Převážně s ním byla disku-
tována témata jako např. teambuilding či komptence pracovníků s mládeží.

	 Předsedkyně spolku se zúčastnila na podzim kontaktního semináře v Berlíně pořádáného 
Koordinačním centrem česko-německých výměn mládeže TANDEM. Při příležitosti setkání nezisko-
vých organizací působících na česko-německém poli měla možnost vyměnit si své zkušenostmi s členy 
dalších pracujících s mládeží.
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3.8	 Počty účastníků

a) Velikonoční tábor 2012
Celkem 40 účastníků (19 českých) ve věku od 10 do 17 let 
Celkový počet vedoucích byl 16 (7 českých) 

b) Gaisthal Klasik 
Celkem 73 účastníků (37 českých) ve věku od 13 do 16 let 
Celkový počet vedoucích byl 18 (9 českých) 

c) Gaisthal Junior
Celkem 42 účastníků (25 českých) ve věku od 8 do 12 let 
Celkový počet vedoucích byl 18 (9 českých) 

d) Členské shromáždění 
Celkem 46 osob 

e) Vykopání truhly aneb výročí 10. let od konání Gaisthalu 2002
Celkem 33 účastníků

21

výročka.indd   23 23.6.2013   15:53:19



4	 PREZENTACE, PROPAGACE

4.1	 Obecné informace

	 Propagace činnosti o.s. Sojka – spolek mladých je velice významným bodem při diskuzích, 
jelikož právě díky propagaci se aktivity sdružení těší z nových zájemců. Celoročně široké veřejnosti 
představujeme informace o akcích, táborech i o dění ve spolku. První významnou propagovanou akcí byl 
reprezentační ples, který byl propagován mnoha způsoby, od pozvánek v časopise Zobák dokořán nebo 
v e-mailech, až po upoutávku na webových stránkách. Ples je velkou příležitostí k setkání členů, velkého 
množství lidí přímo i nepřímo spolupracujících s se sdružením. Snahou je pozvat na ples širokou veřejnost 
a seznámit ji s naší činností a právě pro svou důležitost a rozsah byla propagace akce promyšlená do 
posledního detailu. Na plese byly mimojiné umístěny propagační materiály – letáky, časopisy Zobák 
dokořán atd.

	 Nejvíce se rada spolku v roce 2012 soustředila na propagaci stěžejních projektů (velikonoční a 
letní českoněmecké tábory v Gaisthale). Před tábory je rozesíláno mnoho informativních dopisů a e-mailů 
do škol (především učitelům německého jazyka). Dopis obvykle obsahuje časopis Zobák dokořán, „in-
foleták“ se základními údaji o dané akci, kalendář akcí, tištěnou formu přihlášky se všemi kontakty a 
internetovou adresou. Kompletní i nejaktuálnější informace o táborech jsou k dispozici na internetovém 
webu www.sojka.cz, kde se zájemci mohou rovnou přihlásit.

4.2	 Internet a propagace

	 Široké spektrum možností internetu využívá sdružení Sojka již řadu let pro svoji prezentaci – ať 
už se jedná o web občanského sdružení či propagaci česko-německých aktivit na sociálních sítích.

	 Efektivita propagace pomocí internetového serveru rok od roku stoupá. Po každé proběhlé akci 
jsou stránky www.sojka.cz aktualizovány webmasterem. Díky jednoduchosti a přehlednosti má každý 
člen vždy jasnou představu o tom, co se v Sojce právě děje nebo v nejbližší době dít bude. Průměrný 
počet návštěv se pohybuje okolo dvaceti až třiceti za den, v době táborů však až kolem osmdesáti 
přístupů především díky službě tábor on-line. Míra navštěvovanosti byla téměř shodná s předešlým 
rokem, přičemž většina návštěvníků stránky vyhledává cíleně a vrací se na ně.

4.3	 Online z táborů

	 Umísťování fotografií a krátkých zpráv na webové stránky Sojka („tábor on-line“) bylo důležitou 
součástí táborů i v roce 2012. Především pro rodiče účastníků je tato nadstandardní služba velmi atrak-
tivní – rodiče díky ní mají navíc možnost poslat svému dítěti krátký pozdrav, což je využíváno zejména při 
práci s mladšími účastníky.
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4.4	 Zobák dokořán

ÚVOD

	 Členové občanského sdružení Sojka – spolek mladých jsou mladí lidé rozmístění po celé České 
republice, není tedy lehké se všemi členy udržovat pomocí pravidelných setkání. Proto Sojka komunikuje 
se všemi členy několika možnými způsoby. Jedním z nejdůležitějších je časopis Zobák dokořán. Jeho 
pomocí informujeme členy o celoročním dění ve sdružení, referujeme o akcích proběhlých a zveme na 
akce následující. 

CÍL

	 Původním a nejdůležitějším posláním Zobáku je komunikace mezi radními a ostatními členy 
spolku. Další a neméně důležitý úkol časopisu je propagace veřejnosti. Zobák vychází třikrát za rok, za 
zvláštních okolností se tento počet může změnit, v posledních letech ale pravidelně vycházeli tři čísla 
ročně. 

	 Každý rok připravujeme číslo jarní, podzimní a vánoční. Jarní číslo obsahuje reporty z 
velikonočního tábora a plesu, podzimní číslo bývá nejobsáhlejší, jelikož vychází po Gaisthale Klasik 
a Gaisthale Junior, což jsou naše stěžejní akce. Vánoční číslo obsahuje zhodnocení JAPY, popřípadě 
členského shromáždění a seznam akcí na příští rok. S časopisem často chodí přílohy, například letáky 
na tábor či jiné akce. 

	 Zobák dokořán posílá Sojka všem svým členům, účastníkům tábora, ale i bývalým účastníkům 
akcí a táborů za účelem propagace. Dále posíláme čísla časopisu spřátelených institucím, na MZV, 
MŠMT, Magistrát města Brna, atd.  Zobák dokořán je možné naleznout i ve školách, jazykových školách 
a na dalších místech. 

	 Do časopisu pravidelně přispívají redaktoři a členové rady spolku, zároveň se ale snažíme co 
nejvíce zapojit účastníky akcí. Po každém setkání členů (ať už jde o tábor, víkendový workshop, či jinou 
příležitost) referuje několik účastníků této akce o jejím průběhu a jeho dojmech a tyto reporty se objevují 
právě v Zobáku dokořán. Například účastníci tábora píší každý den na táboře takzvané Tagesberichty 
(denní zprávy), které jsou poté v časopisu otištěny. 

	 Celkový počet čísel od počátku – 45
	 Celkový počet čísel v roce 2012 - 3

SHRNUTÍ

	 Zobák dokořán je již neodmyslitelnou součástí fungování spolku. Je důležitým prostředkem 
komunikace se členy i nečleny a zprostředkování informací mezi nimi. Členové mohou touto formou 
nahlédnout do dění ve spolku, dozví se vše o akcích uskutečněných, probíhajících i následujících. Velmi 
dbáme na vzhled každého čísla. Vzhledem k tomu, že časopis slouží i jako prostředek propagace, atrak-
tivní design Zobáku i všech jeho příloh je pro nás velmi důležitý. 

	 Skladba časopisu v roce 2012 a proměny plánované do roku 2013

	 O organizaci celé přípravy vydání časopisu se stejně jako v minulém roce starala redakční rada 
složená ze tří lidí. Na tvorbě časopisu se podílejí převážně radní, ale hodně se na přípravě podílejí také 
účastníci táborů. Převážně v jarním a letním vydání časopisu je velká část příspěvků od dětí, kteří na 
táboře byli. Redakce vždy přivítá nové nápady na články, rubriky, či jakékoliv jiné zlepšení časopisu a je 
otevřena pro případné zájemce o spolupráci. V roce 2012 se Zobák držel převážně struktury z loňských 
let. 
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Struktura rubrik 

	 • Úvodník
	 • Aktuální dění v Sojce
	 • Zveme vás na...
	 • Rozhovor s...
	 • Předsedovy postřehy
	 • Bulvárek
	 • Ghostwriter
	 • Sojka na drátě
	 • Módní policie
	 • Krakonoš
	 • Jasikowee oceenco (Jazykové okénko)
	 • Co se událo za akce Sojčí i neSojčí
	 • Výcuc ze sojčích zasedání
	 • Komiks - vlastnoručně kreslený komiks od členky rady

	 Na konci roku 2012 byla zvolena nová rada organizace a také byla určena nová redakční rada. 
V této redakční radě byly dohodnuty veliké změny a Zobák dokořán prošel radikální změnou. Počet stran 
bude menší, formát do budoucna plánujeme A4 a celkově časopis bude tvořen úplně jiným způsobem. 
Rozhodli jsme se pro hravější, barevnější, veselejší formu časopisu. V časopise budou hrát větší roli 
fotky, obrázky, oskenované příspěvky od účastníků a podobně. 
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4.5	 Sojkaples

ÚVOD

	 Po roční přestávce, způsobené záměnou plesu v roce 2011 za oslavy 15. výročí sdružení, se 6. 
října 2012 konal již patnáctý ročník akce Sojka ples. Úkolem plesu nebyla pouze reprezentace spolku na 
veřejnosti, ale také poskytl možnost setkat se s rodinou, přáteli, s odrostlými členy spolku a německými 
kamarády z partnerské organizace SdJ – Niederbayern/Oberpfalz.

ORGANIZACE A PRŮBĚH PLESU

	 Ples se konal v pražském, žižkovském klubu Finál. Praha se ukázala jako ideální místo konání 
a to především díky své dostupnosti. Německým hostům bylo předem zajištěno ubytování v Praze. Cílem 
tříčlenného organizátorského týmu bylo uspořádat tentokrát méně formální ples a to se podařilo - under-
groundový klub Finál a téma letošního plesu „TATTOO“ vrátily návštěvníkům do punkových rebelských 
let.

	 V malém sklepení se sešlo více než 70 lidí, kteří si zde užívali česko-německou atmosféru, ale 
také porovnávali svá nová tetování, vyměňovali novinky a poznávali nové tváře. Tváří nových se našlo 
dost. Přátelé členů byli srdečně zváni a v hojném počtu ples také navštívili. Mohli se tak neformálně poví-
dat o fungování sdružení a získat motivaci k jejich budoucí spolupráci se Sojkou.

ZÁVĚR

	 Celá akce byla vnímána organizátory a návštěvníky jako vydařená. Reprezentační funkci ples 
naplnil – velký počet nečlenů se skrz akci podařilo seznámit s tvářemi spolku. Organizátory potěšilo, že 
si i tentokrát k občanskému sdružení Sojka našli cestu němečtí přátelé z SdJ – Niederbayern/Oberpflalz.
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5	 ORGANIZAČNÍ STRUKTURA SDRUŽENÍ A TYPY AKTIVIT

5.1	 Úvod a charakter činnosti sdružení

	 Od roku 1996, kdy bylo občanské sdružení Sojka – spolek mladých oficiálně zaregistrováno 
na Ministerstvu vnitra, je Sojka aktivním a spolehlivým subjektem na poli česko-německých vztahů a 
vyznačuje se specifickou prací s dětmi a mládeží.

	 Každoročně spolek nabízí široké veřejnosti tři tábory pro děti a mládež ve věku od 8 do 16 let, 
reprezentační ples a organizuje i řadu akcí vzdělávacího charakteru – několik workshopů a interaktivních 
seminářů. Snaží se zejména o to, zpřístupnit Čechům Německo, zprostředkovávat česko-německou 
interakci, prohlubovat mezinárodní komunikaci se sousedními státy a zlidštit výuku německého jazyka 
pomocí zábavných her. Cíle se daří naplňovat zejména díky osobnímu přístupu všech členů, motivaci, 
tradici a inovativnímu způsobu organizace dětských táborů.

5.2	 Sídlo spolku, krajská zastoupení

	 Sídlo, jež bylo od roku 1996 v Brně, se na podzim roku 2006 přesunulo do středočeských 
Čelákovic, kde se nachází i dnes. Město Brno však nadále představuje jedno ze sojčích „hnízd“ s 
významným regionálním zastoupením.

	 Členové občanského sdružení jsou rozptýlení po celém území České republiky, tudíž je činnost 
Sojky opravdu celoplošná. Krajská zastoupení jsou v těch krajích, kde je koncentrace členů největší. 
Konkrétně se jedná mimo domácí Středočeský kraj (centrum: Čelákovice) o Plzeňský kraj (centrum: 
Nýřany), Jihomoravský kraj (centrum: Brno) a hlavní město Prahu, kde je zastoupení členů momentálně 
nejbohatší.

5.3	 Členská základna

	 Počet členů občanského sdružení Sojka – spolek mladých se od roku 2011 nijak dramaticky 
nezměnil a už několik let pozorujeme stagnaci. Vzhledem k současným ekonomickým podmínkám, 
možnostem zázemí a samotnému charakteru organizace nemá Sojka ambice markantní zvyšování počtu 
členů a proto je momentální stav uspokojivý.

	 Velikost občanského sdružení navíc zhruba odpovídá velikosti partnerské organizace SdJ  
Niederbayern/Oberpfalz a tím se zaručuje rovnováha při spolupráci s německými partnery.

 	 Podstatnou část základny občanského sdružení Sojka – spolek mladých tvoří ti, kteří do spolku 
investují svůj čas již mnoho let a další, neméně podstatnou částí jsou mladí lidé, kteří se po účasti na 
táborech či jiných akcích sdružení rozhodli stát se členy teprve nedávno.  

	 V rámci spolku existuje neformální vnitrospolková platforma s názvem „Krakonoš“, která vznikla 
v roce 2008 odtržením z členské základny. „Krakonoš“ se skládá především z bývalých táborových ve-
doucích, významných bývalých členů (zakladatelé sdružení,...) a tito lidé dohlížejí na současné dění 
spolku a podporují udržování tradic v česko-německé práci. Díky neustálé komunikaci mezi vedením 
spolku mají „Krakonoši“ přehled o všech aktivitách a jsou vždy ochotni pomoci a podělit se se svými 
letitými zkušenostmi, což je pro členy velkým obohacením. Cílem platformy je jak uchování vztahů jak 
mezi starší generací členů, tak i vazeb s mladými vedoucími.
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5.4	 Členské shromáždění

	 V rámci spolku funguje několik orgánů. Rozhodujícím orgánem sdružení Sojka je členské 
shromáždění, které se schází se v pravidelných dvouletých intervalech. Shromáždění rozhoduje o 
změnách stanov spolku, personálních změnách ve vedení a řeší i ekonomickou situaci organizace.

	 O víkendu 23. - 25. 11. 2012 bylo svoláno členské shromáždění naposledy a během zmíněného 
víkendu došlo v Žinkovech u Plzně k řadě změn ve struktuře spolku. Proběhly totiž řádné volby do rady 
a dozorčí rady spolku, které měly za následek částečnou generační obměnu ve vedení.

5.5	 Dozorčí rada

	 Od roku 2004 funuje v rámco občanského sdružení kontrolní orgán nazvaný „dozorčí rada“, 
který je volen, stejně jako rada spolku, členským shromážděním na dvouleté funkční období. Dozorčí 
rada se skládá z někdejších vůdčích osobností organizace (např. bývalí pokladníci či předsedové). 
Členi dozorčí rady tak mohou díky svým zkušenostem a kompetencím ze své pozice dohlížet na 
činnost pokladníka a celkovou ekonomickou stránku spolku. Současná podoba dozorčí rady:

	 Předseda: Pavel Bobek
	 Radní: Kateřina Lišková, Ondřej Křížek

5.6	 Rada

	 Rada spolku je devítičlenná. Úkoly nutné k správnému chodu občanského sdružení jsou 
přerozdělovány mezi radní a spolupráce týmu devíti mladých lidí má zaručit především bezproblémový 
průběh všech aktivit spolku. Z řad radních jsou také vybíráni hlavní vedoucí letních táborů a hlavní 
organizátoři ostatních akcí. „Minirada“, sestávající z předsedy, výkonného místopředsedy, místopředsedy 
a pokladníka, řeší denně hlavní otázky související se základním chodem organizace, hospodářskou 
stránkou a organizací akcí.

	 Vedle radních ještě v rámci rady působí tzv. přísedící. Přísedící jsou především účastnící táborů 
či aktivní, mladší členové s výrazným potenciálem do dalších let, kteří jsou vybíráni při prvním zasedání 
nově zvolené rady. Dříve bylo obvyklé, že do řad přísedících byli vybíráni i starší členové, kteří si přáli mít 
neustálý kontakt s radními, dnes se však spolek snaží spíše o to, aby si spíše mladší generace osvojila 
vědomosti a schopnosti nutné k vedení sdružení a mohla tak pokračovat v tradici akcí Sojka.

	 Čestný předseda není vybaven žádnými výkonnými pravomocemi, pouze se smí libovolně 
účastnit zasedání a disponuje poradním hlasem.
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	 Rada se v roce 2012 scházela v souladu se stanovami z roku 2010, tedy minimálně jednou 
za deset měsíců. Rada své členy o organizačních záležitostech a novinkách zpravuje pomocí tzv. 
newsletterů, které jsou rozesílány v e-mailech nejen každému z členů, ale i ostatním zájemcům.

	 Složení rady vychází z voleb do rady spolku. Ty proběhly v rámci členského shromáždění 2012 
a současná podoba rady je:

	 Předsedkyně: Anna Kušičková
	 Výkonná místopředsedkyně: Lenka Rambousková
	 Místopředseda: David Šimek
	 Pokladník: Petr Vondruška
	 Radní: Josefína Wankeová, Daniel Adlmüller, Jan Tománek, Michael Kalina, Tereza 	 	
            	             Foglarová
	 Přísedící: Bára Opatrná, Jiří Královec, Eliška Vaňásková, Adéla Uhrinová, Kristýna 	 	
	                  Šimková, Sabrina Fröhlichová, David Čáka
	 Čestný předseda: Mgr. Leopold Černý

28

výročka.indd   30 23.6.2013   15:53:19



6	 ZHODNOCENÍ STAVU FINANCÍ V ROCE 2012

	 Občanské sdružení Sojka – spolek mladých, jako nezisková organizace, využívá tří základních 
zdrojů příjmů, kterými jsou: 

	 • členské příspěvky (200 Kč / osoba na 1 kalendářní rok)
	 • dotace ze státního rozpočtu, obecních rozpočtů, příspěvky nadací
	 • účastnické poplatky

	 Veškeré příjmy (z výše uvedených zdrojů) jsou využity v rámci celoroční činnosti sdružení a kryjí 
náklady, které lze rozdělit do tří skupin: 

	 • administrativní a provozní náklady (kancelářské potřeby, kopírování, poštovné, úřední pop-
latky, pronájem domény www.sojka.cz, která slouží k propagaci spolku, tisk interního časopisu Zobák 
dokořán aj.)
	 • náklady spojené se stěžejními pilíři celoroční činnosti spolku (letní a velikonoční tábory)
	 • náklady spojené s ostatními projekty (projekt JAPA a další)

	 Přibližně polovina výdajů sdružení je kryta z příjmů, které byly sdružení poskytnuty jako účelově 
vázané dotace ze strany samosprávných institucí resp. nadací. V roce 2012 se svými dotacemi na chodu 
sdružení podílely tyto instituce: 

	 • Město Čelákovice (10 000 Kč na část nákladů spojených s dopravou českých účastníků na 	
	 stanový tábor Gaisthal Junior)
	 • Česko-německý fond budoucnosti (150 000 Kč na část ubytování, stravování, dopravu a další 
výdaje v průběhu velikonočního tábora)
	 • Ministerstvo školství, mládeže a tělovýchovy (109 250 Kč na část obytování a stravování		
	 v průběhu velikonočního tábora; část nákladů spojených s dopravou českých účastníků na 	
	 stanový tábor Gaisthal Klasik a Gaisthal Junior)

	 Zbylé výdaje jsou kryty z členských a účastnických poplatků, které jsou využity ve prospěch 
sdružení a jeho členů a účastníků pořádaných projektů. 

	 Veškerá činnost sdružení probíhá na dobrovolnické bázi, a tedy bez nároku na honorář. 

	 Tabulka účetní uzávěrky za rok 2012
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